
ОТДЕЛ ПО ОБРАЗОВАНИЮ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 
АДМИНИСТРАЦИИ КОТОВСКОГО МУНИЦИЦПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

28.10.2021 №  272

О совершенствовании 
муниципальных управленческих 
механизмов в сфере образования

Во исполнение решений совещания в режиме видеоконфернцсвязи с заместителями глав 
администраций по социальным вопросам муниципальных районов (городских округов) 
Волгоградской области, руководителями органов, осуществляющих управление в сфере 
образования муниципальных районов (городских округов) Волгоградской области от 21 
октября 2021 года п.1 по результатам оценки механизмов управления качеством образования 
органов местного самоуправления

п р и к а з ы в а ю :
1. Утвердить рабочую группу по совершенствованию муниципальных управленческих 

механизмов в следующем составе:
1.1. Кружкова О.А., заместитель начальника отдела по образованию (по направлению 
«Система оценки качества подготовки обучающихся»), руководитель рабочей группы;
1.2. Бурычева Л.В., директор МКУ «Центр развития и сопровождения образования» 
(по направлениям «Система работы со школами с низкими результатами обучения и /или 
школами, функционирующими неблагоприятных социальных условиях», «Система 
обеспечения профессионального развития педагогических работников»);
1.3. Тарасова Е.В., заместитель директора МКУ «Центр развития и сопровождения 

образования» (по направлению «Система выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи», «Система организации воспитания 
обучающихся»);

1.4.Чех А.А., ведущий специалист МКУ «Центр развития и сопровождения образования» 
(по направлению «Система работы по самоопределению и профессиональной 
ориентации обучающихся»);

1.5.Рожкова О.В., главный специалист отдела по образованию (по направлению «Система 
мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций»);

1 .б.Кувшинова Е.Н., ведущий специалист МКУ «Центр развития и сопровождения 
образования» (по направлению «Система мониторинга дошкольного образования).

2. Членам рабочей группы
2.1 разработать до 10 декабря 2021 года планы мероприятий («дорожные карты») по 
достижению положительной динамики по каждому закрепленному направлению;
2.2. принять участие в мероприятиях Облкомобразования по совершенствованию работы по 
закрепленным выше направлениям муниципальных управленческих механизмов, а также по 
вопросам реализации региональных концепций на муниципальном уровне.

3. Возложить ответственность на Бахареву М.В., ведущего специалиста МКУ «Центр 
развития и сопровождения образования» за размещение на сайте администрации Котовского 
муниципального района материалов по реализации муниципальных управленческих 
механизмов.



4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Заместитель главы Котовского 
муниципального района по 
социальным вопросам 
начал!,ник отдела по образованию Е.С. Друзюк


